
Für unsere Soldatinnen und Soldaten 

Schutz und Vorsorge – 
stark, sicher, zielgerichtet.

In Kooperation mit



Zwei Spezialisten, ein Ziel – Ihre Sicherheit.
Der Deutsche BundeswehrVerband (DBwV) ist die Spitzen-
organisation in der Interessenvertretung der Soldatinnen 
und Soldaten. Es gehört zum Selbstverständnis des DBwV, 
seine Mitglieder zu unterstützen und zu beraten. Das 
bedeutet konkret, sie auch über Versorgungslücken zu 
informieren.
Die DBV verfügt als Spezialist für die Absicherung unse-
rer Soldaten und Soldatinnen über 150 Jahre Erfahrung. 
Sie ist bestens mit der Versorgungssituation vertraut und 
bietet genau die passenden Lösungen für Ihre fi nanzielle 
Sicherheit.

Der DBwV und die DBV

Ihr Stützpunkt in Sachen Schutz und Vorsorge.
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Sind Sie Mitglied des DBwV?
Dann bietet Ihnen die DBV besonders 
attraktive Konditionen. Fragen Sie Ihre 
persönliche Kontaktperson danach. 



Liebe Kameradinnen und Kameraden,

der Deutsche BundeswehrVerband ist seit 1956 Partner der DBV, des Spezialisten für die  
Absicherung deutscher Soldaten.

Aufgrund dieser guten Zusammenarbeit empfiehlt die Förderungsgesellschaft des Deutschen Bundeswehr-
Verbandes u. a. in der Lebens- und Rentenversicherung sowie Unfallversicherung exklusiv die DBV.

Bereits 1996 hat die Förderungsgesellschaft des Deutschen BundeswehrVerbandes gemeinsam mit der DBV 
das Soldaten-Versorgungswerk gegründet. Dieses bietet Ihnen und Ihrer Familie Vorsorge mit Beitragsvor-
teilen zu den wichtigsten finanziellen Risiken des täglichen Lebens. Aber auch zu den besonderen Risiken 
Ihres Berufes, denen Sie z.B. im Ausland bei friedenssichernden Maßnahmen ausgesetzt sind.

Ausführliche Informationen erhalten Sie über die Internetseiten der Förderungsgesellschaft www.foeg.de. 
Dort können Sie auch den für Ihren Standort und Wohnort zuständigen Ansprechpartner der DBV, den Emp-
fehlungsvertragsbeauftragten, finden.

Diese Empfehlungsvertragsbeauftragten sind speziell ausgebildet und kennen sich bestens mit der Versor-
gungssituation von Soldaten aus. Sie können sich durch ein persönliches Empfehlungsschreiben der Förde-
rungsgesellschaft des DBwV für den Standort legitimieren.

Mein Tipp: Überzeugen Sie sich selbst von den Vorsorgeangeboten der DBV und lassen Sie Ihren Versiche-
rungsschutz überprüfen.

Der Bundesvorsitzende des DBwV
Oberst André Wüstner
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Verlässlichkeit ist mir 
wichtig – besonders bei 
meiner Absicherung.
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Ihre Laufbahn haben Sie klar im Visier. Ihre 
Sicherheit auch?
Heer, Luftwaffe, Marine, Cyber- und Informationsraum 
oder Unterstützungsbereich – als Profi bei der Bun-
deswehr wissen Sie, wie wichtig es ist, Risiken präzise 
einzuschätzen.
Das gilt natürlich auch für Ihre persönliche Absicherung. 
Wir klären mit Ihnen, welche Versicherung Sie wirklich 
brauchen, wie Ihre Versorgungsansprüche aussehen 
und warum es besser ist, mögliche Lücken rechtzeitig  
zu schließen.

Sie haben einen Beruf gewählt, in dem viel 
passieren kann.
Für Soldatinnen und Soldaten gelten andere Versorgungs-
regelungen als für Beschäftigte in der Privatwirtschaft. 
Sie tragen besondere berufliche Risiken und haben andere 
Rahmenbedingungen, wenn es um die Absicherung 
finanzieller Lücken geht. Egal welche Laufbahn Sie ge-
wählt haben, Ihr Absicherungsbedarf wird sich mit der 
Zeit verändern. Die DBV, mit über 150 Jahren Erfah-
rung, sorgt in jeder Situation für Ihre Sicherheit.



In vier Schritten eine gute Basis für die  
Zukunft legen.

    1. Absicherung der Arbeitskraft
• Was passiert bei Dienstunfähigkeit – wenn Sie beispielsweise Ihre körperliche  

Fitness verlieren?

• Welche Mindestversorgung erhalten Sie zu welchem Zeitpunkt und in welchen 
Situationen? 
 
2. Absicherung im Krankheitsfall

• Was bedeutet truppenärztlichte Versorgung?

• Werden alle Krankheitskosten übernommen?

    3. Absicherung von Unfallrisiken

• Wie können Sie sich vor den finanziellen Folgen schützen, wenn ein Unfall Ihre 
Laufbahn in den ersten Dienstjahren beendet?

    4. Absicherung von Haftungsrisiken

• Wann haften Sie, wenn Ihnen im Dienst ein Fehler unterläuft und der Dienstherr 
Sie nach dem Soldatengesetz (SG) in Regress nimmt, beispielsweise nach dem 
Verlust Ihrer persönlichen Ausrüstung?
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Professionell und partnerschaftlich.
Wir wissen, dass es gerade am Anfang Ihrer Laufbahn 
vieles zu entscheiden und zu regeln gibt. Denn jetzt wird 
Ihre Zukunft auf ein sicheres Fundament gestellt.  
 
In den kommenden Jahren warten viele Herausforde-
rungen auf Sie. Wir sind an Ihrer Seite, damit Sie sich 
auf das Wesentliche konzentrieren können.

Wir sind vom ersten Tag an für Sie da! 

Freiwillig Wehrdienstleistende 

Soldatinnen und Soldaten auf Zeit (SaZ)

Berufssoldatinnen- und -soldaten



Dienstunfähigkeit und die Folgen: 
Im Dienst der Bundeswehr sind Sie 
besonderen Belastungen ausgesetzt.
Werden Sie dienstunfähig, stehen Sie vor 
großen Herausforderungen. Zum einen müssen 
Sie Krankheit oder Unfallfolgen bewältigen, 
zum anderen wird Ihr Alltag und Ihre Zukunfts-
planung regelrecht auf den Kopf gestellt. 
Jede vierte verbeamtete Person scheidet vor-
zeitig aus dem Erwerbsleben aus. Und das 
kann gerade für Soldatinnen und Soldaten 
gravierende, existenzielle Folgen haben.

Die häufi gsten Ursachen für eine Berufs- 
oder Dienstunfähigkeit:

31,2 %
Nervener-
krankungen

Erkrankungen des Skelett- 
und Bewegungsapparates

26,2 %

Sonstige
14,1 %

Krebs-
erkrankungen

18 %

Herz- und Gefäß-
erkrankungen

6,4 %

Unfälle
4,2 %
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Absicherung der Arbeitskraft

Wenn etwas passiert, sind wir für Sie im Einsatz.

Quelle: AXA Lebensversicherung AG, Eigene Zahlen 2021



Ihre Versorgung bei Dienstunfähigkeit ist abhängig von Ihrer Laufbahn.

Fazit: Wer als junger Mensch durch eine Krankheit oder einen Unfall dienstunfähig oder entlassen wird, steht 
ohne Absicherung da. Aber auch Berufssoldatinnen- und -soldaten müssen in der Regel mit einer großen Versor-
gungslücke rechnen, da die Soldatenversorgung finanzielle Verluste nicht ausreichend abdeckt.

• Versicherungspflicht in der ge-
setzlichen Rentenversicherung

• Entlassung aus dem Dienst

• Bei Erwerbsminderung müssen 
Sie die Wartezeit für einen Renten-
anspruch erfüllen

• Die Rente bei Wehrdienst- 
beschädigung oder Dienstunfall 
ist nicht ausreichend

• Entlassung aus dem Dienst

• Nachversicherung in der gesetz-
lichen Rentenversicherung

• Anspruch auf Dienstzeitver-
sorgung (Übergangsbeihilfe, 
-gebührnisse)

• Keine weiteren Versorgungsan-
sprüche

• Versetzung in den Ruhestand

• Ruhegehalt vom Staat

Freiwillig Wehrdienstleistende
Soldatinnen und Soldaten
auf Zeit

Berufssoldatinnen- 
und -soldaten

Oft keine Möglichkeit 
mehr, privat vorzusorgen

Deutliche Versorgungs-
lücke bei Pensionierung

Deutliche Versorgungs-
lücke im Rentenalter
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Starke Leistungen, flexible Lösungen.

Die DBV hat für Sie genau die passenden Produkte:

 Weltweiter Versicherungsschutz bei allen 
Auslandsmandaten

Soldaten-Dienstunfähigkeitsklausel ohne 
Mehrbeitrag enthalten

Bei Dienstunfähigkeit zahlen wir Ihre  
Beiträge weiter

Top-Nachversicherungsgarantien ohne 
erneute Gesundheitsprüfung

Bis zu 2.000 Euro Dienstunfähigkeitsrente 
versicherbar für SaZ

Empfehlung für den Rahmenvertrag  
Bundeswehr (RV Bw).
Liegt eine Kommandierungsverfügung vor,  
empfehlen wir den Rahmenvertrag Bundeswehr. 
Darüber ist auch besonders gefährdetes Personal 
nach § 63 SVG zuschlagsfrei versicherbar. Das sind 
beispielsweise Personen, die Strahlenflugzeuge 
fliegen, Angehörige der KSK, Fallschirmjäger:innen, 
Kampfschwimmer:innen und U-Boot-Besatzungen.

Sie wollen mehr über den Rah-
menvertrag Bundeswehr wissen?
Einfach diesen QR-Code scannen. 

Finanziell auf der sicheren Seite – heute und in Zukunft.



Sie haben Anspruch auf unentgeltliche truppenärztliche Versorgung.
Der Sanitätsdienst der Bundeswehr erbringt die Leistungen der truppenärztlichen Versorgung. Sie beinhaltet alle me-
dizinisch notwendigen Leistungen – das heißt eine Grundversorgung. Eine höherwertige Versorgung zum Beispiel mit 
Implantaten, Sehhilfen oder Heilpraktikerleistungen übernimmt sie nicht.

Wichtig:

Mit dem Eintritt in den Dienst als Soldatin und Soldat 
auf Zeit endet die Pfl egepfl ichtversicherung in Ihrer 
ehemaligen gesetzlichen Krankenversicherung. 
Sie müssen sich selbst um den Abschluss einer 
Pfl egepfl ichtversicherung kümmern. Wir empfehlen 
Ihnen den Abschluss einer Anwartschaft. 

Als freiwillig Wehrdienstleistende sind Sie noch über Ihre 
vorherige Krankenversicherung versichert. Sie müssen 
Ihre bisherige Krankenversicherung oder Kranken-
kasse über den Beginn und das Ende des Wehrdienstes 
informieren.
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Absicherung im Krankheitsfall

Bestens gerüstet für Ihre Zukunft: 
Sicherheit in allen Bereichen.



Was ist nach dem Ende Ihrer Dienstzeit?
Nach dem Ausscheiden aus dem aktiven Dienst endet der Anspruch auf die truppenärztliche Versorgung.

Soldatinnen und Soldaten auf Zeit

SaZ, die nach dem 01.01.2019 aus der Bundeswehr ausscheiden, haben keinen Anspruch mehr auf Beihilfe. 
Sie erhalten einen Zuschuss zum Beitrag ihrer Krankenversicherung. Sie haben die Wahl zwischen einer priva-
ten Krankenversicherung (PKV) oder dem einmaligen Recht, der gesetzlichen Krankenversicherung (GKV) als 
freiwilliges Mitglied beizutreten. Die Entscheidungsfrist beträgt 3 Monate!

Freiwillig Wehrdienstleistende

Nach dem Ende der Dienstzeit müssen Sie sich bei 
Ihrer vorherigen gesetzlichen Krankenversicherung 
melden, um den Versicherungsschutz wieder zu 
aktivieren.

Berufssoldatinnen- und -soldaten

Sie haben Anspruch auf Beihilfe und müssen 
den restlichen Teil der Krankheitskosten über eine 
private Krankenversicherung abdecken.
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Weltweit, rund um die Uhr, in der Freizeit, im 
Dienst und auf Dienstreisen gut abgesichert.
Sie haben einen Beruf gewählt, in dem vieles passieren 
kann. Als Profi  bei der Bundeswehr wissen Sie, wie wichtig 
es ist, Risiken präzise einzuschätzen. Dies gilt natürlich 
auch für Ihre persönliche Absicherung. 
Schützen Sie sich vor den fi nanziellen und existenziellen 
Folgen eines Unfalls – mit der DBV Unfallversicherung. 
Mit ihrem modernen und modularen Konzept und dem 
Verzicht auf eine Gesundheitsprüfung erfüllt sie 
höchste Ansprüche.

Unfallversicherung

Unfallfolgen absichern – mit besonderen 
Leistungen für Soldatinnen und Soldaten. 

Als Dienstanfänger:in und freiwillig 
Wehrdienstleistende:r bieten wir 
Ihnen einen exklusiven Preisvorteil 
durch Einstufen in Gefahrengruppe A.
Damit berücksichtigen wir Ihre fi nan-
ziellen Möglichkeiten zu Beginn Ihrer 
Karriere. 



Weitere Highlights unserer Unfallversiche-
rung, die für Sie besonders interessant sind

Mitversichert sind unter anderem:

Unfallbedingte Verletzungen in Kriegsgebie-
ten, sofern diese nicht auf kriegerische Ereignis-
se zurückzuführen sind

Impfungen (unter bestimmten Voraussetzun-
gen)

Infektionskrankheiten wie Borreliose, FSME, 
Malaria u.v.m. sowie allergische Reaktionen 
durch Insektenstiche und -bisse 

 
 
 
 

Einspritzen infektiöser Substanzen in Auge, 
Mund oder Nase - während Sie Ihre berufliche 
Tätigkeit ausüben

         Kapitalturbo - wir bezahlen die volle Invaliditäts- 
         leistung bereits ab einem Invaliditätsgrad von  
         50 % aus
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Schutz nach Maß: Modular aufgebaut und individuell anpassbar.
Die Kernleistung der Unfallversicherung ist die finanzielle Sicherung bei einer dauerhaften Invalidität. Diese können 
Sie durch 9 optional wählbare Bausteine ergänzen. 

Der Baustein "Öffentlicher Dienst" mit besonderen Leistungen.
Als Soldatin oder Soldat profitieren Sie von unserem Baustein „Öffentlicher Dienst“, da Sie häufig einem 
hohen Risiko und mitunter auch körperlicher Gewalt ausgesetzt sind. Sichern Sie sich bei einer Verletzung im 
Dienst Schmerzensgeld in Höhe von 2.500 Euro. Außerdem erhalten Sie Unterstützung bei der Vermittlung 
einer Psychotherapie. 

Kapitalleistung bei Invalidität
inklusive Progression: 2,25-fache, 3,5-fache oder 6-fache Leistung

Reha

Unfall-Rente Todesfall- 
leistung

Baustein  
Öffentlicher Dienst

Baustein  
Kinder

Krankenhaus- 
tagegeld

Mindest- 
invaliditätGipsgeld Kapitalturbo

+
 optionale Bausteine

Kernleistung
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Ihr Beruf, Ihre Verantwortung, Ihre Haftung.
Als Soldatin oder Soldat haften Sie für Schäden, die Sie 
Ihrem Dienstherrn oder Dritten im Dienst zufügen – zum 
Beispiel, wenn Sie Ihre persönliche Ausrüstung verlieren.
Im Fall der Fälle kann ein Personen-, Sach- oder Ver-
mögensschaden existenzbedrohende Folgen haben. 
Haben Sie beispielsweise grob fahrlässig gehandelt, 
können erhebliche Schadenersatzforderungen auf Sie 
zukommen – zum Beispiel ein Regressanspruch Ihres 

Dienstherrn. Diese Gefahr sollte jede Soldatin und je-
der Soldat von Anfang an ganz bewusst ausschalten – 
mit einer guten Haftpfl ichtversicherung, die alles sicher 
abdeckt. Speziell für Soldatinnen und Soldaten hat die 
DBV eine effektive Lösung entwickelt: 
Die berufsspezifi sch wichtige Ergänzung zu Ihrer 
privaten Haftpfl ichtversicherung.

Absicherung von Haftungsrisiken

Voller Einsatz braucht Rückendeckung.

Die Mitgliedschaft im deutschen Bundeswehrverband schließt 
eine Diensthaftpfl icht obligatorisch ein.



Sachschaden
Bei einer Nachschubkompanie 
wird ein LKW unter Zeitdruck 

beladen. Dabei stürzt eine 
Palette vom Gabelstapler und 

das Ladegut wird zerstört.

Personenschaden
Ein Bundeswehrsoldat hält 

sich nicht an die Vorschriften 
zum Umgang mit Waffen.  

Er verletzt einen Kameraden 
durch einen unbeabsichtigten 

Schuss.

Vermögensschaden
Einem Rechnungsführer 

unterläuft bei der Berechnung 
von Trennungsgeldern ein 
Fehler. Dadurch werden zu 

hohe Leistungen ausgezahlt.

Diensthaftpflicht
Vermögensschaden-

haftpflicht
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Die Leistungen auf einen Blick.

Leistungsstarke Dienst- und Vermögensschaden-
haftpflicht mit hohen Versicherungssummen

Schäden an Geräten des Dienstherrn und an nicht 
versicherungspflichtigen Kfz bis 500.000 Euro

Nachhaftung bis 5 Jahre

Verlust persönlicher Ausrüstungsgegenstände bis 
100.000 Euro

Weltweiter Versicherungsschutz ohne zeitliche 
Begrenzung

Gut zu wissen: Verlieren Sie Dienstschlüssel oder Code 
Cards, leistet unsere Diensthaftpflichtversicherung bis zu 
100.000 EUR sowie 21 Tage Objektschutz.

Eine Diensthaftpflicht ist unverzichtbar.
Beispiele aus dem Dienstalltag

Schutz und Sicherheit auch in  
Ihrer Freizeit.
Wer aktiv im Leben steht, braucht auch 
eine private Haftpflichtversicherung, um 
Risiken im Alltag und in der Freizeit ab-
zusichern. Im Schadenfall prüfen wir, ob 
Sie Schadenersatz leisten müssen. Wir 
übernehmen die Kosten, wenn Ansprüche 
berechtigt sind und wehren unberechtigte 
Forderungen ab. Wenn es sein muss, auch 
vor Gericht.



Machen Sie Ihre Checkliste und lassen Sie 
uns gerne besprechen, worauf es ankommt.
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Genau die richtige Absicherung für Soldatinnen und Soldaten.

Die DBV Deutsche Beamtenversicherung.
Egal, ob Sie bereits voll im Berufsleben stehen oder Ihren Einstieg in den Job planen – wir unterstützen
Ihre Ziele und helfen Ihnen, sich richtig gut abzusichern. Wir gehören zum finanzstarken AXA Konzern
und sind seit mehr als 150 Jahren auf die Bedürfnisse der Beschäftigten im Öffentlichen Dienst ausgerichtet.

Haben Sie alles im Blick?

Vorsorge planen 
Gegen Dienstunfähigkeit (DU) absichern -  
je früher, desto günstiger und mit  
aktuellem Gesundheitszustand 
 
Zuzüglich zur truppenärztlichen  
Versorgung vorsorgen 
Schnell Anwartschaft (AW) und Pflege-
pflichtversicherung (PPV) abschließen und 
aktuellen Gesundheitszustand sichern 

 
Private Unfallversicherung 
Unfälle absichern im Dienst und in der Freizeit

Privathaftpflicht 
Schon am ersten Tag abschließen, um auch 
privat abgesichert zu sein

Diensthaftpflicht 
Eine Diensthaftpflichtversicherung ist  
unverzichtbar

Vermögenswirksame Leistungen 
Das Extrageld vom Dienstherrn sichern

Schutz und Vorsorge – jetzt klarmachen.
Wir kennen Ihren speziellen Bedarf als Soldat und 
Soldatin ganz genau und bieten Ihnen die passen-
den Produkte. Die wichtigsten Elemente haben wir 
Ihnen bereits vorgestellt. Jetzt geht es darum, Ihren 
individuellen Schutz- und Vorsorgeplan umzusetzen.

Ihr Geld, Ihre Zukunft, Ihr Zuschuss: Das Extrageld vom Dienstherrn

Berufssoldatinnen- und -soldaten auf Zeit erhalten vermögenswirksame Leistungen (VL). Einfach 
die VL-Lebensversicherung der DBV abschließen und Ihren Dienstherrn darüber informieren. Alles 
Weitere regeln wir direkt mit dem Bundesverwaltungsamt (BVA) – und Sie profitieren davon.
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Bereit für morgen.
Seit über 150 Jahren.

Sie geben alles.  
Wir geben alles für Sie  
− persönlich vor Ort 
oder unter dbv.de 

DBV Deutsche Beamtenversicherungen
Abraham-Lincoln-Park 5, 65189 Wiesbaden

dbv.de

Seit über 150 Jahren steht die DBV an der Seite der Menschen im Öffentlichen Dienst und sorgt für ihre  
Absicherung. Mit dieser weitreichenden Erfahrung entwickeln wir wegweisende Versicherungslösungen,  
die entscheidende Lücken schließen und neue Chancen eröffnen. Und natürlich verlassen wir uns nicht 
auf die Erfolge von gestern, sondern stehen mit unserer ganzen Kraft und Expertise für die Sicherheit  
und Versorgungsqualität von morgen. Daher wird die DBV von zahlreichen Bildungsverbänden und Gewerk-
schaften empfohlen. 
 
Sie möchten mehr über unsere Produkte erfahren?
Weitere Informationen finden Sie online unter dbv.de.


